PETICAO INICIAL - DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA TRABALHISTA

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA VARA DO TRABALHO DE

RECLAMANTE:
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

PROFISSAO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CPF:

CTPS N°; SERIE: UF:
PIS/PASEP:

DATA DE NASCIMENTO: __ /|

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

E-MAIL:

RECLAMADA:
CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL:
ENDERECO COMPLETO:
RAMO DE ATIVIDADE:

| - DOS FATOS

1. O Reclamante manteve vinculo empregaticio com a Reclamada, conforme documentos anexos, sendo
gue a empresa principal vem se escondendo atras da personalidade juridica da pessoa juridica

para fraudar direitos trabalhistas.

2. Verifica-se que a Reclamada utiliza-se da pessoa juridica para desviar bens e recursos,

dificultando a satisfacéo dos créditos trabalhistas, configurando abuso da personalidade

juridica.

3. Tal conduta tem causado prejuizos ao Reclamante, especialmente na garantia dos direitos
decorrentes da relacao de emprego, ndo podendo ser admitida em face dos principios da dignidade

da pessoa humana e da fun¢éo social da empresa.

Il - DO DIREITO

1. A desconsideracgédo da personalidade juridica € instituto previsto no artigo 50 do Cédigo
Civil, aplicavel ao Direito do Trabalho para coibir fraudes e abusos que prejudiquem
trabalhadores.

2. A jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho admite a aplicacédo da



desconsideracgdo da personalidade juridica quando verificado o desvio de finalidade ou confusao
patrimonial, conforme Sumula 435 do TST.

3. Ainda, a CLT, em seu artigo 2°, § 2°, reconhece a responsabilidade subsidiaria das empresas
controladoras ou coligadas, reforgcando a necessidade de protecdo do trabalhador.

4. No caso em tela, restou demonstrado o abuso da personalidade juridica pela Reclamada,
ensejando a aplicacdo do referido instituto para alcancar o patriménio dos sécios e empresas

vinculadas.

[l - DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS E OUTRAS PESSOAS JURIDICAS

1. Requer-se a desconsideracao da personalidade juridica da Reclamada, para que sejam
responsabilizados diretamente os sécios e/ou empresas coligadas, pelo cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

2. Tal medida se faz necesséria para garantir a efetividade da tutela jurisdicional e a justa
satisfacdo dos créditos do Reclamante.

IV — DAS PROVAS

Para comprovar o alegado, requer a producéo das seguintes provas:

 Prova documental, incluindo contratos sociais, balancos e documentos contabeis;

* Prova testemunhal para demonstrar a confusdo patrimonial e o desvio de finalidade;

« Pericia contabil para andlise das movimentacdes financeiras e identificagdo dos responsaveis;
+ Juntada de documentos complementares que se fizerem necessarios.

V — DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se:

1. A citacdo da Reclamada para responder aos termos da presente acao;

2. A desconsideracéo da personalidade juridica da Reclamada, com a consequente
responsabilizacéo dos socios e/ou empresas coligadas pelas obrigacdes trabalhistas;

3. A condenacéo da Reclamada e dos responséveis ao pagamento das verbas trabalhistas devidas ao
Reclamante, incluindo salarios, horas extras, férias, 13° salario, FGTS, multas, indenizacdes e

demais direitos;

4. A producdo de todas as provas em direito admitidas, especialmente as documentais,

testemunhais e periciais;

5. A concesséo dos beneficios da justica gratuita, por ser o Reclamante pessoa economicamente



hipossuficiente;

6. A condenacéo da Reclamada ao pagamento de honorarios advocaticios e custas processuais;

7. A aplicacdo da multa por desobediéncia ao artigo 467 e 477 da CLT, caso haja resisténcia ao

pagamento;

VI - DO VALOR DA CAUSA

Da-se a causa o valor de R$

para efeitos fiscais e de algcada.

Nestes termos,
Pede deferimento.

de

Local Data

Advogado(a)
OAB/__ N°



Fonte original deste documento:

https://modelo-juris.com/desconsideracao-da-personalidade-juridica-trabalhista/

Este modelo foi util para vocé?
Confira outros modelos atualizados em:

https://modelo-juris.com

Mais modelos

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e ndo comercial.
Ao compartilhar ou publicar, a citagdo da fonte € obrigatoria.

Este modelo tem carater meramente orientativo e ndo constitui aconselhamento juridico.
Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos especificos.
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