
RECLAMAÇÃO TRABALHISTA - ACÚMULO DE FUNÇÃO

EXCELENTÍSSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA ___ VARA DO TRABALHO DE

________________________

RECLAMANTE: ____________________________________________________________

NACIONALIDADE: _________________________________________________________

ESTADO CIVIL: __________________________________________________________

PROFISSÃO: _____________________________________________________________

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG): _________________________________________

CPF: __________________________________________________________________

CTPS Nº: ______________________ SÉRIE: __________ UF: ________

PIS/PASEP: ____________________________________________________________

DATA DE NASCIMENTO: ___/___/_____

ENDEREÇO COMPLETO: ____________________________________________________

TELEFONE: _____________________________________________________________

E-MAIL: _______________________________________________________________

RECLAMADA: ____________________________________________________________

CNPJ: _________________________________________________________________

INSCRIÇÃO ESTADUAL: ___________________________________________________

ENDEREÇO COMPLETO: ____________________________________________________

RAMO DE ATIVIDADE: _____________________________________________________

I - DOS FATOS

O Reclamante foi admitido pela Reclamada em ___/___/______, exercendo inicialmente a função de

______________________________.

Ao longo do contrato, passou a exercer, sem qualquer alteração contratual formal, atividades

inerentes a outra função, qual seja: ______________________________.

Tal situação caracteriza acúmulo indevido de função, pois o Reclamante exercia simultaneamente

atribuições de duas ou mais funções, sem a correspondente contraprestação financeira.

O acúmulo de função resultou em sobrecarga de trabalho, aumento da responsabilidade e maior

dedicação, sem o reconhecimento e remuneração adequados pela Reclamada.

Tentativas amigáveis de solução foram infrutíferas, razão pela qual o Reclamante busca a tutela

jurisdicional para ver reconhecidos seus direitos.

II - DO DIREITO

A Constituição Federal, em seu artigo 7º, inciso XXX, assegura ao trabalhador a proteção contra

a redução salarial, salvo o disposto em convenção ou acordo coletivo.

A Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) prevê a obrigatoriedade do pagamento correspondente



às funções efetivamente exercidas pelo empregado.

O acúmulo de função configura alteração contratual ilícita, ensejando o direito à diferença

salarial correspondente, conforme entendimento pacificado na jurisprudência trabalhista.

Jurisprudência do Tribunal Superior do Trabalho (TST) reconhece o direito do trabalhador à

percepção das diferenças salariais decorrentes do acúmulo de função, inclusive com reflexos em

férias, 13º salário, FGTS e demais verbas trabalhistas.

III - DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se:

1. A citação da Reclamada para, querendo, apresentar defesa;

2. O reconhecimento do acúmulo de função exercido pelo Reclamante durante o período de

___/___/______ a ___/___/______, com o pagamento das diferenças salariais correspondentes;

3. A condenação da Reclamada ao pagamento das diferenças salariais com reflexos em férias +

1/3, 13º salário, FGTS acrescido da multa de 40%, aviso prévio, horas extras e demais verbas

trabalhistas;

4. A condenação da Reclamada ao pagamento de honorários advocatícios;

5. A concessão dos benefícios da justiça gratuita, por ser o Reclamante pessoa pobre na acepção

jurídica do termo;

6. A produção de todas as provas em direito admitidas, especialmente documental, testemunhal e

pericial;

7. A condenação da Reclamada ao pagamento de correção monetária e juros legais sobre as verbas

deferidas;

IV - DO VALOR DA CAUSA

Dá-se à presente reclamação o valor de R$ __________________________ para fins fiscais.

Nestes termos,

Pede deferimento.

_________________________, ________________________________

Local                                                    Data

____________________________________________



Advogado(a)

OAB/__ Nº _______



Fonte original deste documento:

https://modelo-juris.com/reclamacao-trabalhista-acumulo-de-funcao/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://modelo-juris.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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